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MEMORIA INTEGRAL DE PRÁCTICAS CLÍNICAS – DBT STANDARD CORE COMPETENCY
Diplomado: Terapia Dialéctico Conductual (DBT)
Micro-Credencial asociada: DBT Standard Core Competency
Institución: ITECOC – Instituto de Terapias Conductuales y Contextuales
Datos Generales
· Nombre del participante: ________________________________________
· Fecha de práctica: _____________________________________________
· Supervisora/or del equipo: _______________________________________
· Duración total de las prácticas: ___________________________________
· Etapa del diplomado (inicio, intermedio, cierre): ______________________
1. Experiencia en el Equipo de Consultoría
Relata tu experiencia participando en el equipo de consultoría DBT. Describe cómo fue recibir retroalimentación, compartir casos y participar en la toma de decisiones clínicas.
Autoevaluación
	Criterio
	1
	2
	3
	4

	Capacidad para colaborar en equipo
	☐
	☐
	☐
	☐

	Aporte funcional en discusión de casos
	☐
	☐
	☐
	☐

	Capacidad para recibir y ofrecer feedback dialéctico
	☐
	☐
	☐
	☐

	Regulación emocional ante retroalimentación
	☐
	☐
	☐
	☐

	Integración del espíritu dialéctico
	☐
	☐
	☐
	☐



Nota: 1: La habilidad aparece de forma inicial u ocasional. 2: La habilidad aparece algunas veces. 3: La habilidad aparece muchas veces. 4: La habilidad aparece casi siempre

Observaciones personales:
________________________________________
________________________________________
Evaluación de compañeros/as
· Compañero/a 1
Nombre: ________________________________
Fortalezas observadas:
________________________________________
________________________________________
Sugerencias de mejora:
________________________________________
________________________________________







	Criterio
	1
	2
	3
	4

	Capacidad para colaborar en equipo
	☐
	☐
	☐
	☐

	Aporte funcional en discusión de casos
	☐
	☐
	☐
	☐

	Capacidad para recibir y ofrecer feedback dialéctico
	☐
	☐
	☐
	☐

	Regulación emocional ante retroalimentación
	☐
	☐
	☐
	☐

	Integración del espíritu dialéctico
	☐
	☐
	☐
	☐



Nota: 1: La habilidad aparece de forma inicial u ocasional. 2: La habilidad aparece algunas veces. 3: La habilidad aparece muchas veces. 4: La habilidad aparece casi siempre

· Compañero/a 2
Nombre: ________________________________
Fortalezas observadas:
________________________________________
________________________________________
Sugerencias de mejora:
________________________________________
________________________________________

	Criterio
	1
	2
	3
	4

	Capacidad para colaborar en equipo
	☐
	☐
	☐
	☐

	Aporte funcional en discusión de casos
	☐
	☐
	☐
	☐

	Capacidad para recibir y ofrecer feedback dialéctico
	☐
	☐
	☐
	☐

	Regulación emocional ante retroalimentación
	☐
	☐
	☐
	☐

	Integración del espíritu dialéctico
	☐
	☐
	☐
	☐



Nota: 1: La habilidad aparece de forma inicial u ocasional. 2: La habilidad aparece algunas veces. 3: La habilidad aparece muchas veces. 4: La habilidad aparece casi siempre

Reflexión Final
Describe cómo esta experiencia integral ha transformado tu comprensión del modelo DBT, tu capacidad de mantener la postura dialéctica y tu desarrollo personal como terapeuta.
________________________________________
________________________________________
________________________________________
Instrucciones de entrega
· Este documento deberá ser rellenado al finalizar el grupo de consultoría.
· Sube el archivo en formato PDF en el espacio indicado en la plataforma para las microcredenciales.
· Forma parte de la evidencia que sustenta la micro-credencial DBT Standard Core Competency.
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